
ZITTING VAN 17 JANUARI 2008. 
 

Aanwezig:  

CASSIMON Lucienne, voorzitter 

VAN DER JEUGT Dirk, VAN DEN BROECK Beatrix, VAN DEN TROOST Tom, VAN 

DEN BERGHE Nelly, ROTTIERS Eddy, DE WOLF Rita, VAN MULDERS Dirk, 

MOORTGAT Liesbeth, raadsleden en DE BACKER Johan, secretaris  

 
 
I. OPEN VERGADERING. 
 
 
1. Goedkeuring van het verslag van de openbare vergadering van 13 
december 2007. 
 
Het verslag van de openbare vergadering van 13 december 2007 wordt goedgekeurd en 
ondertekend mits aanpassing van volgende punten: 
Bij punt 2.1. en 2.2. wordt de zinsnede “raadslid Tom Van den Troost wenst zich te 
onthouden” vervangen door “raadslid Tom Van den Troost stemt tegen “. 
Bij punt 2.3. Jaarlijkse prijsaanpassing wordt volgende zinsnede toegevoegd “en zal er 
jaarlijks een effectieve uitvoering volgen”. 
Bij punt 3. gunning renovatiewerken L.O.I.: volgende zinsnede wordt bij de overwegingen 
toegevoegd “Overwegende dat raadslid Tom Van den Troost tegen stemt”. 
 
 
2. Lokaal Sociaal Beleidsplan 2008-2013. 
 
De Raad, 
 
Gelet op de organieke wet van 8 juli 1976 betreffende de OCMW’s; 
 
Gelet op het decreet van 19 maart 2004 betreffende het Lokaal Sociaal Beleid; 
 
Gelet op het ontwerp van het Lokaal Sociaal Beleidsplan 2008-2013; 
 
Overwegende dat raadslid Tom Van den Troost zich wenst te onthouden; 
 
Beslist: 
Artikel 1: Het Lokaal Sociaal Beleidsplan 2008-2013 goed te keuren . 
 
Artikel 2: Deze beslissing over te maken aan de gemeenteraad en het Ministerie van de 
Vlaamse Gemeenschap. 
 
 
3. Bouw 15 serviceflats Seniorama II – Bestek “Financiering met 
projectbeheer Europese Prijsvraag”. 
 
Verdaagd. 
 
 
4. Mantelzorgpremie: definitief ontwerp. 
 
De Raad keurt bijgaand definitief reglement in verband met de Mantelzorgpremie goed. 
Na een periode van zes maanden zal er evaluatie volgen. 
 

Mantelzorgpremie. 



 

Aan mantelzorgers die een zwaar zorgbehoevende persoon verzorgen, kan een tussenkomst 

toegekend worden, genaamd de mantelzorgpremie. 

 

Artikel 1: Voorwaarden 

 

1.1 Voorwaarden met betrekking tot de mantelzorger. 

De mantelzorger is een meerderjarig natuurlijk persoon, die de zorgbehoevende vrijwillig 

in zijn thuissituatie verzorgt. De mantelzorger helpt de zorgbehoevende bij de activiteiten 

van het dagelijks leven gedurende minstens drie dagen per week. Het gaat dus over niet-

beroepsmatige zorg op het vlak van persoonsverzorging, huishoudelijke hulp, 

psychologische en/of andere (ped)agogische ondersteuning in het natuurlijke thuismilieu 

van de zorgbehoevende. 

 

Mantelzorg voor een zorgbehoevende kan door maximum 2 verschillende mantelzorgers 

worden gewaarborgd. Per mantelzorger kan slecht één maal de premie aangevraagd 

worden. 

 

1.2 Voorwaarden met betrekking tot de zorgbehoevende 
 

De zorgbehoevende woont in Buggenhout. 

 

De mantelzorgpremie wordt toegekend indien de zorgbehoevende geen recht heeft op de 

Provinciale Mantelzorgpremie of Vlaamse Zorgverzekering. 

 

Personen met verhoogd kindergeld of persoonlijk assistentiebudget hebben geen recht op 

mantelzorgpremie.  

Ook personen die op regelmatige basis verblijven in een zorgvoorziening kunnen geen 

aanspraak maken op de mantelzorgpremie. 

 

De zorgbehoevende dient een score te behalen van 30 punten op de BEL-schaal. 

 

Het inkomen van de zorgbehoevende mag niet meer bedragen dan 2x het leefloon als 

alleenstaande of 2x het leefloon als persoon met gezinslast voor een koppel. 

 

Artikel 2: Aanvraag en onderzoek 
 

De aanvraag gebeurt bij het OCMW. De aanvragers verstrekken alle nodige inlichtingen en 

bescheiden om een aanvraag tot uitkering van een mantelzorgpremie te kunnen doen. 

Documenten te bezorgen: 

1. attest ivm BEL–schaal  

2. inkomensbewijzen: uittreksel van de bank of pensioenuittreksel, documenten die 

het bedrag tonen van invaliditeitsuitkering, tegemoetkoming hulp aan bejaarden of 

andere aanvullende tegemoetkomingen 

Individuele hulpvragen zullen ter goedkeuring worden voorgelegd aan het BCSZ.  

 

Artikel 3: Tussenkomst 
 

De premie bedraagt 25 euro per maand en wordt betaald aan de mantelzorger. 



Er wordt geen rekening gehouden met korte hospitalisatie. 

Bij hospitalisatie vanaf 1 maand, wordt de uitbetaling geschorst. 

 

Artikel 4: Uitbetaling 
 

De uitbetaling gebeurt halfjaarlijks op rekening van de mantelzorger. 

In geval van overlijden van de verzorgde of definitieve opname in een instelling wordt de 

tussenkomst voor de maand van overlijden of opname toegekend. 

 

Artikel 5: Opvolging 
 

De toekenning van de mantelzorgpremie gebeurt in principe op jaarbasis: jaarlijks wordt 

het dossier ambtshalve herzien. 

Iedere wijziging in de situatie (inkomen, rusthuis, verhuizing, overlijden…) dient 

onmiddellijk aan het OCMW gemeld te worden door de zorgbehoevende en/of de 

mantelzorger. 

De mantelzorger heeft als eindbestemmeling van de premie het recht en de plicht elke 

storing inzake het ontvangen van de premie te melden aan het OCMW. 

De sociale dienst stelt bij wijzigingen een onderzoek in en neemt beslissingen aangepast 

aan de nieuwe situatie. Hiertoe zullen deze wijzigingen worden voorgelegd aan het BCSZ. 

 

Artikel 6: Sancties 
 

Bij misleiding of bedrieglijk opzet kan het BCSC besluiten tot stopzetting van de premie 

en/of terugvordering van de ten onrechte uitgekeerde bedragen. 

 

Artikel 7: Ingangsdatum 
 

Dit reglement is van toepassing m.i.v. 01.01.2008. Het wordt ter goedkeuring voorgelegd 

aan de Raad van het OCMW. 
 
 
5. Ontwerp intern controlesysteem met betrekking o.a. op reiskosten, 
studiedagen en andere kosten van het personeel. 
 
De Raad neemt kennis van de nota dd. 09.01.2008 van de secretaris in verband met het 
ontwerpvoorstel inzake intern controlesysteem met betrekking o.a. op reiskosten, 
studiedagen en andere kosten van het personeel en gaat hiermede akkoord. 
De Raad is van oordeel dat er nog bijkomende controlesystemen dienen te worden 
uitgewerkt voor de diverse deelfacetten van de globale OCMW werking. 
 
 
6. Bijkomende agendapunten raadslid Dirk Van Mulders. 
 
6.1. Defibrilator in het OCMW. 
 
Op vraag van raadslid Dirk Van Mulders is de Raad akkoord dat na overleg met de 
verpleging het nodig is een defibrilator ter beschikking te hebben in het RVT Herfstdroom 
of dat er betere en nuttiger bestemming voor dit toestel zou zijn. 
 
6.2. Strijkwinkel. 
 
De Raad neemt kennis van de vraag van raadslid Dirk Van Mulders in verband met een 
eventuele opstart van een strijkwinkel door het OCMW. 
De Raad is akkoord dat er een behoefteonderzoek gebeurt bij de benificianten van de 
poetsdienst voor het strijkgebeuren. 



II. BESLOTEN VERGADERING. 
 

 

1. Goedkeuring verslag besloten vergadering dd. 13 december 2007. 
 

Het verslag van de besloten vergadering van 13 december 2007 wordt goedgekeurd en 

ondertekend. 

 

 

2. Kennisname van het verslag Bijzonder Comité voor Sociale Zaken dd. 
20 december 2007. 
 

De Raad neemt kennis van het verslag dd. 20 december 2007 van het Bijzonder Comité 

voor Sociale Zaken. 

 

 

3. Kennisname van het verslag Vast Bureau dd. 6 december 2007. 
 

De Raad neemt kennis van het verslag dd. 6 december 2007 van het Vast Bureau. 

 

 

 

 

 

ALDUS VASTGESTELD IN DE HIERVOORVERMELDE ZITTING. 

 

DE SECRETARIS,  DE VOORZITTER,  

J. DE BACKER L. CASSIMON 


